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Termes de référence

« Partenariat avec une ONG locale en Guinée»

l. L’association SabouSud-ASBL

SabouSud est une association d’aide au développement sans but lucratif de droit belge basée a
Liege. Conformément a son objectif, 'association a concentré son action principalement sur le
territoire de la Républigue de Guinée. Ses activités tournent essentiellement autour de
'Education, du Médico-social, de la Santé, des Activités Génératrices de Revenus, de
I’Autosuffisance alimentaire, etc.

II.  Contexte général et Problématiques

La Guinée est un pays francophone de I'Afrique occidentale indépendante depuis 1958. Elle a
une population d'environ 10 millions d'habitants pour une superficie de 245 857 kmz
Administrativement le pays est subdivisé en 7 régions plus la région spéciale de la capitale
Conakry. Chaque région est constituée de Préfectures. Il y'en a 33 au total auxquelles il faut

rajouter Conakry qui, depuis sept 2008 ne compte plus qu’une seule commune.

Sur le plan politique la Guinée a connu successivement : le régime unique entre 1958 et 1984
dirigé par Ahmed Sékou Touré ; un régime militaire entre 1984 et 1993 puis multipartite de 1993
a 2008 dirigé par le Général Lansana Conté ; un gouvernement militaire de 2008 a décembre
2009 dirigé par le Capitaine Moussa Dadis Camara et depuis janvier 2010 un gouvernement
militaire intérimaire de transition dirigé par le Général Sékouba Konaté. Depuis l'introduction du
multipartisme en 1993 des dizaines de partis politiques tentent sans succes d’accéder a la
magistrature supréme. L’aspiration a un changement prénée par ces partis politiques
d’opposition et défendue par la société civile a souvent tourné au drame par le fait de la forte
répression des forces de 'ordre lors de manifestations.

Si l'agriculture reste la principale source de revenus, la question de la sécurité alimentaire reste
problématique en Guinée car elle est dominée par des exploitations de type familial qui
constituent la quasi-totalité des activités agricoles villageoises. Ces exploitations concernent
environ 60% de la population et occupent environ 95% des terres agricoles du pays. Les
cultures pluviales sont prédominantes et représentent 95% des superficies totales mises en
valeur. Les superficies en cultures irriguées sont insignifiantes. Parmi les cultures pluviales, plus

de 40% sont situées sur les collines ou montagnes et 30% sur les plateaux. Les bas-fonds et
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les mangroves sont faiblement exploités. Du point de vue alimentaire, malgré son important
potentiel agricole, la Guinée est déficitaire et suspendue a une importation massive des

denrées de premiére nécessité. Source : Programme d’Appui a la Confédération Nationale des Organisations
Paysannes de Guinée (P.A.C.N.O.P.)

Le systeme scolaire souffre de problemes chroniques liés notamment a la qualification des
enseignants, du manque d’infrastructure et d’équipements, de I'insuffisance du budget alloué au
secteur, le faible taux de scolarisation, de la corruption, le faible accés aux manuels scolaires.
Ces multiples insuffisances ont conduit & une baisse de la qualité de I'enseignement a tous les
niveaux avec de graves conseéquences sur les cadres et le fonctionnement de I'administration

publique.

Le domaine de la santé constitue un goulot d’étranglement avec des conséquences dans tous
les secteurs économiques et sociaux. La vétusté des infrastructures, linsuffisance de
personnel qualifié et intégre, le manque d'équipements, I'absence d’'une sécurité sociale pour
tous et le colt des médicaments font de I'acces aux soins de santé un luxe réservé a une
poignée de privilégiés. Cette situation combinée a la grande pauvreté favorise le recours massif
a des pharmacies paralleles non reglementaires avec de graves conséquences en termes de
santé publique. Par ailleurs, dans la plupart des écoles il N’y a ni eau ni toilettes pour satisfaire
les besoins sanitaires de base des éleves posant ainsi de sérieux problemes d’hygiene et de

santé.

Le manque d’électricité, la précarité des transports en commun, l'insécurité dans les grandes

agglomérations, la problématique de l'acces a l'eau potable et I'absence de systeme

d’assainissement efficace sont autant de freins au développement économique et industriel.

Malgré les multiples reformes et programmes d’ajustement pour des résultats encore
médiocres, l'instabilité politique ainsi que les problemes de bonne gouvernance ont largement
entravé la croissance économique et le développement social et plongeant une grande majorité

des citoyens dans une situation de grande précarité, de pauvreté voire de misere.

lll.  Objectif du partenariat

Lors de la définition de sa stratégie d'intervention, I'Assemblée générale de SabouSud-ASBL a
décidé de développer des activités en Guinée en partenariat avec une Organisation Non
Gouvernementale (ONG) locale de droit guinéen évoluant dans les mémes secteurs d’'activités

et partageant les mémes valeurs.
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La collaboration entre les deux organisations a pour but d’améliorer les conditions de vie des

\

populations vulnérables de la Guinée a travers la mise en ceuvre de programmes de

développement durable. Le principe de fonctionnement de SabouSud-ASBL étant

'accompagnement des initiatives locales a travers notamment les organisations a la base, ce

partenariat permettra de renforcer la mobilisation des ressources, d’améliorer le suivi de la mise

en ceuvre de projets et de garantir la pérennité des actions.

V. Responsabilités et taches du partenaire local

>

Coordonner I'identification, la mise en ceuvre correcte, le suivi et I'évaluation des
projets;

Servir de lien entre SabouSud-ASBL et les enfants parrainés. Il lui appartiendra
en outre la mise en place des conventions de partenariat et la production des
communications.

Assurer la réception, la gestion et I'acheminement des dons en provenance du
siege belge de I'association a destination des bénéficiaires;

Effectuer les démarches nécessaires auprés de l'administration afin d’obtenir
I'exonération des droits de douanes des biens et matériels a destination des
communautés partenaires ;

Etablir les rapports d’activités a destination des SabouSud-ASBL sur I'évolution
des programmes en cours de réalisation ;

Représenter I'’Association sur place, assurer sa visibilité, défendre ses intéréts et

préparer une éventuelle implantation sur place.

V. Responsabilités et taches de SabouSud-ASBL

>

Apporter un appui technique et financier aux initiatives des communautés et du
partenaire local ;

Assurer la collecte et I'acheminement de biens et matériel a destination des
projets ;

Trouver des parrains, assurer le suivi et la gestion du parrainage ;

Organiser des activités de collecte et de mobilisation de fonds en faveur des
projets;

Apporter un appui institutionnel au partenaire local et favoriser la visibilité de son
action;

Elaborer les différents rapports d’activités a destination de nos parrains,

donateurs et partenaires
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VI. Type de partenaire recherché

Le partenaire doit étre une ONG de droit guinéen, disposer d’un agrément national en cours de
validité délivré par les autorités compétentes guinéennes et évoluant sur I'ensemble du territoire
de la Guinée. L'ONG doit également évoluer dans au moins un des secteurs d'activités de
SabouSud-ASBL. Pour plus d'informations sur notre organisation et ses activités rendez-vous

sur notre site internet : www.sabousud.be

VIl. Comment présenter sa proposition de partenaria t

Les ONG intéressées doivent envoyer par mail un dossier comprenant :

» Présentation de 'ONG + Nom de la personne de contact avec n°de téléphone et
adresse mail ;

» Breve description des activités déja réalisées ;

> Difficultés rencontrées par 'ONG dans le cadre de ses activités ;

» Motivation par rapport aux attentes de I'ONG vis-a-vis de SabouSud-ASBL dans le
cadre de ce partenariat ;

» Copie des statuts de 'ONG ;

» Copie de I'agrément national ;

Veuillez envoyer votre dossier complet a I'adresse suivante : info@sabousud.be

Pour toute autre information n’hésitez pas a nous contacter :

Par téléphone : +32 (0) 485 22 86 11
Par mail : info@sabousud.be
Par courrier : SabouSud-ASBL
Rue Alex Bouvy, 30
4020 - Liege
Belgique
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